
OFFRE 
D’EMPLOI
CONSEILLER(ÈRE) EN 
GESTION ++

À PROPOS DE JMP CONSULTANTS
La mission de JMP Consultants est 
d’accompagner ses clients de partout au 
Québec en fonction de leurs besoins et 
objectifs, dans toutes les phases de réalisation 
de leurs projets, touchant de près ou de loin au 
monde agricole, afin d’en optimiser les 
chances de succès ainsi que la pérennité.

RESPONSABILITÉS
Vous jouerez un rôle clé dans le 
développement du secteur et des services en 
gestion dans une multitude de productions 
agricoles. Vos responsabilités incluront la 
réalisation de plans d’affaires, de budgets et 
d’analyses technico-économiques, ainsi que la 
conduite de diagnostics et de plans 
stratégiques pour optimiser la performance 
des entreprises agricoles. Vous offrirez un 
accompagnement personnalisé aux 
producteurs, participerez à la gestion de 
projets en agroalimentaire, en gestion ou en 
développement régional, notamment dans le 
cadre de la mise en place de filières, de 
cohortes et d’initiatives structurantes.

PROFIL
Vous détenez un baccalauréat en 
agroéconomie ou agronomie et vous êtes 
membre de l’OAQ. Un minimum de 3 à 5 ans 
d’expérience pertinente est requis.

COMPÉTENCES
Vous êtes reconnu(e) pour votre autonomie, 
votre rigueur, votre fiabilité, votre gestion des 
priorités, votre polyvalence et votre leadership. 
Vous avez une curiosité, un désir d’apprendre
et un souci du détail. Vous détenez 
d’excellentes aptitudes pour les relations 
interpersonnelles, le travail d’équipe et la 
gestion de projets de développement régional.  

CONDITIONS DE TRAVAIL
32 $/h à 40 $/h selon l’expérience. Poste 
permanent à temps plein (ou temps partiel 
selon disponibilité). Télétravail possible. 
Gamme complète d’avantages sociaux (horaire 
flexible, assurances, REER, formation continue, 
etc.). Remboursement des frais reliés à l’ordre 
professionnel. Environnement de travail 
stimulant et respectueux. 

Esprit d’équipe

Apprentissage

Engagement

Vous êtes passionné(e) par la gestion agricole, vous aimez les défis et vous souhaitez rejoindre
une entreprise à échelle humaine? JMP Consultants est en pleine expansion et est à la recherche
de personnes compétentes et dynamiques pour se joindre à son équipe!

Faites parvenir votre C.V. ainsi qu’une 
lettre de motivation adressée à 
madame Julie Potvin, directrice 
générale, avant le 21 août 2026 à 
l’adresse suivante:
jpotvin@jmp-consultants.com. 
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